T.C.
ISTANBUL SAGLIK VE SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
KISMi ZAMANLI OGRENCi CALISTIRMA SOZLESMESI

Isbu sézlesme, asagida isim(unvan) ve adresleri yazili bulunan isveren ile kismi zamanl galistirilacak 6grenci
arasinda, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen “Yiiksekdgretim Kurumlari Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma
Usul ve Esaslari’na istinaden yapilmistir. Bundan sonra taraflar “igveren” ve “6grenci” olarak anilacaktir.

1. TARAFLAR:

ISVERENIN ;

e Adi Soyadi (Unvani) : Istanbul Saglik Ve Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
. Adre_Si _ : Cankurtaran, Kennedy Cd. No:2, 34122 Fatih/istanbul
OGRENCININ ;

e Adi Soyadi : *

e T.C. Kimlik No. : *

e Dogum Yeri ve Tarihi : T *

e MYO - Program : *

e Telefon No. : *

e ikamet Adresi : *

e IBAN : *

2. OGRENCININ CALISACAGI BiRiM VE YAPACAGI iS:

3. SOZLESMENIN SURESI:
Bu sézlesme .. /../ 20.. tarihinde ige giris bildirgesinin Sosyal Giivenlik Kurumu’na bildirilmesi ile yliriirlige
girer. .../... [201.. tarihinde sona erer.

4. DiGER KOSULLAR:
a) Kismi zamanl 6grencilere .../.../2022 tarihli ve 2022/... sayili Yonetim Kurulu Kararina istinaden 1 saatlik

calisma karsiligi 6denecek briit saat {icreti ........... TL olarak belirlenmistir. Ogrenciler calistiklar: siire karsilig1 iicret
alirlar.

b) Kismi zamanli 6grencilere sosyal giivenlik yoniinden sadece is kazas1 ve meslek hastalig1 sigortasi hiikiimleri
uygulanir.

c¢) Kismi zamanli dgrencilerin yapacaklart ig ve islemler, calistiklari birim tarafindan 6nceden tanimlanarak
belirlenir ve haftada 15 saati gegmemek lizere hazirlanan ¢aligma plani 6grencilere bildirilir.

d) Birim yoneticileri gerek gordiigiinde kismi zamanli 6grencilerin birimdeki is degisikligini yapabilir. Ancak
ogrenciler birimlerde temizlik, tasima vb. gibi agir islerde galistirilamaz.

e) Milli bayram ve genel tatil olarak kabul edilen giinlerde ¢alisilmamasi esas olmakla birlikte, hafta sonu, gece ve
resmi tatil giinlerinde agik olan birimlerde isin gerektirdigi durumlarda kismi zamanlh &grenci, birim yoneticisinin istegi
iizerine bu giinlerde ¢alismak zorundadir.

f) Kismi zamanli 6grenciler belirlenen is saatlerinde iginin basinda olmakla yiikiimliidiir ve is saatleri bitmeden
izinsiz olarak igyerinden ayrilamaz.

g) Kismi zamanli 6grenciler kendilerine teslim edilmis olan her tiirlii arag ve gereci isyeri disina ¢ikaramaz ve
amac1 disinda kullanamaz. Isten ayrilan dgrenciler kendilerine teslim edilmis olan her tiirlii arac ve gereci eksiksiz olarak
teslim etmeyi, kendi kasit veya kusurundan meydana gelmis zararlar varsa tazmin etmeyi taahhiit eder.

h) Kismi zamanli 6grenciler, is sézlesmesinin feshini 15 giin 6nceden bir dilekgeyle ¢alistig1 birime bildirerek kendi
istegi ile isinden ayrilabilir. Idareye bilgi vermeden veya hakli bir mazereti olmaksizin isten ayrilan 6grenciler, o dgretim
yili iginde tekrar ¢alisgamaz. Ancak hakli bir mazereti bulunanlar, o birimde veya bagka bir birimde tekrar ise alinabilir.

i) Kismi zamanh 6grenciler ¢alistiklar siirece Yiiksekdgretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Yonetmeligi’ne uygun
davranislarda bulunmak zorundadir. Ogrencilik sifatina yakismayan tutum ve davramslarda bulunan, Yiiksekogretim
Kurumlart Ogrenci Disiplin Yénetmeligi’ne aykiri hal ve fiillerde bulunan, dgrenci galistirma sdzlesmesinde belirtilen
esaslara aykiri hareket eden 6grencilerin 6grenci galistirma sozlesmeleri igveren tarafindan tek tarafli olarak feshedilir.
Ogrenciler, sozlesmelerinin bu sekilde isveren tarafindan hakli feshi halinde herhangi bir hak talebinde bulunamazlar.

j) Isverenin isbu soézlesmeyi diledigi zaman fesh-i ihbarda bulunmaksizin tek tarafli feshetme hakki saklidir.
Ogrenci bu sekilde s6zlesmenin feshi durumunda isverenden herhangi bir hak talebinde bulunamaz.

k) Kismi zamanli 6grenciler bu sdzlesme ile birlikte “Yiiksekogretim Kurumlari Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma
Usul ve Esaslar1” hiikiimlerini de kabul etmis sayilir. Bu sozlesmede hiikiim bulunmayan hallerde “Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Kismi Zamanl Ogrenci Calistirma Usul ve Esaslarr” hiikiimleri uygulanr.

Isbu Siiresi Belirli Kismi Zamanl Ogrenci Calistirma Sozlesmesi taraflarca okunup imzalanmis ve taraflar bu
sozlesme hiikiimlerine uymayi karsilikli olarak kabul, taahhiit ve beyan etmislerdir.

OGRENCI ISVEREN
Adi1 Soyadi - Imza
Tarih: .../ ... ..*
* Mutlaka doldurulmasi gereken alan



